
京都市京セラ美術館施設マネージメント業務　評価基準

Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ
配点×1 配点×0.8 配点×0.6 配点×0.4 配点×0.2

理解度 美術館の施設マネージメント業務についての理解度 10
きわめて
良好

良好 妥当
やや

不十分
不十分

運営方針
美術館における基本的な考え方、課題の抽出と定期的
な業務改善

15
きわめて
良好

良好 妥当
やや

不十分
不十分

美術館・博物館における施設マネージメント業務等実
績

5
きわめて
良好

良好 妥当
やや

不十分
不十分

美術館における展覧会の会場及び展示施工管理実績 5
きわめて
良好

良好 妥当
やや

不十分
不十分

イベント、ディスプレイ等の会場及び展示施工管理実
績

5
きわめて
良好

良好 妥当
やや

不十分
不十分

ワークライフ
バランスの推進

「京都モデル」ワーク・ライフ・バランス推進企業認証、く
るみん認定、えるぼし認定のいずれかを取得している

5 取得あり － － － なし

所在地 市内に本社・支店がある 5
市内に
あり

－ 近畿圏内 － なし

能力 統括責任者の資質、能力 5
きわめて
良好

良好 普通
やや

不十分
不十分

体制

仕様書や業務内容が反映され適正な体制と人員が配置
されているか
各種関連会社との連携、緊急時、MICE、ユニークベ
ニュー、イベント等の臨時対応における増員体制

15
きわめて
良好

良好 普通
やや

不十分
不十分

育成体制 教育に対する基本方針は美術館に合ったものか 5
きわめて
良好

良好 普通
やや

不十分
不十分

品質向上
契約期間内の品質向上の取組が具体的に示されている
か

5
きわめて
良好

良好 普通
やや

不十分
不十分

美術館の施設マネージメント業務に有益な提案がされ
ているか

5
きわめて
良好

良好 普通
やや

不十分
不十分

別表のとおり 15 Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ

100

※評価者がそれぞれ採点した評価点の平均値を提案書の評価点とする。

＜別表　見積金額（令和７～９年度の３年間の合計額）＞

Ａ

Ｂ

Ｃ

Ｄ

Ｅ （最低金額＋(予定上限額－最低金額)×4/5）以上、予定上限額以下

（最低金額＋(予定上限額－最低金額)×2/5）以上、（最低金額＋(予定上限額－最低金額)×3/5）未満

（最低金額＋(予定上限額－最低金額)×3/5）以上、（最低金額＋(予定上限額－最低金額)×4/5）未満

評価基準

 最低金額以上、（最低金額＋(予定上限額－最低金額)×1/5）未満

業務実績

合　　　　計

教育体制

（最低金額＋(予定上限額－最低金額)×1/5）以上、（最低金額＋(予定上限額－最低金額)×2/5）未満

自由提案

見積金額

配点評価項目 評価事項
評　価

施設マネージ
メント業務全

般

実施体制


