
京都市共生社会推進室 行（FAX 075-366-0139） 

参 加 申 込 書 
令和 年度第 回企業向け人権啓発講座に申し込みます。 

 

講座名 ＬＧＢＴＱ視点で、誰もが働きやすい職場をつくる 

 ～様々な研究結果をもとに考える～ 

日 時 令和６年 12 月 26 日(木) 午後３時～午後５時 

（午後２時３０分受付開始） 
会 場 公益財団法人世界人権問題研究センター多目的スペース 

（京都市立芸術大学キャンパス内Ａ棟７階） 

下記の必要事項を記入又は該当するものに○を付けてください。 

必要事項 記 入 欄 

（ふりがな） 

事業所名 
 

所在地 

 

 

※ 京都市外の場合は、京都市内にある事業所名も御記入ください。 

業種  

事業所の規模 20人未満・20人～29人・30人～49人・50人～99人・100人～299人・300人以上 

参加者名  

参加者役職名  

連絡先 
電話（    ）   －       FAX（    ）   － 

 

メールアドレス 

受講配慮 
手話※ ・ 要約筆記※ ・ヒアリングループ※ ・ 車椅子使用 ・ 補助犬 

（※ 手話通訳・要約筆記・ヒアリングループについては、 １２月５日（木）までにお

申込みください。） 

備考 

※本講座で、講師の方への質問等がありましたら御記入ください。具体的なお困りごとな

どでも結構です。 

 

 

   
 

 

発行：京都市文化市民局共生社会推進室 

京都市印刷物第 064656 号 
令和 6 年１０月発行 この印刷物が不要になれば 

「雑がみ」として古紙回収等へ！ 

参加費無料 

京都市は持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）を支援しています。 

受講票は発行しません。定員を超え、御参加いただけない場合のみ御連絡します。 

※当日会場受付にて事業所名・お名前をお伝えください。 

「企業向け人権啓発講座」は、様々な視点から現状を知り、対応について考え、社内における人権尊重

の風土づくり及び企業と社会の持続可能な成長に役立てていただくことを目的とする、企業の経営者、総

務･人事責任者、人権研修推進者等を対象とした講座です。 


