
評価項目 配点

５点

５点

提案内容の実現性 ５点

事業への理解・知識 ５点

５点

５点

５点

５点

５点

５点

５点

５点

５点

６５点

５点

５点

業務実績 ５点

府内に本店がある ５点

府内に支店、営業所がある ３点

上記以外 １点

価格点 １５点

３５点

１００点

【配点基準】

優れている ５点

やや優れている ４点

標準 ３点

やや劣っている ２点

劣っている １点

令和２年度Ｎ極アカデミー塾　企画提案  評価基準表

評価内容

全体の評価

提案内容の的確性

仕様書を的確に踏まえ、明確かつ具体的に提案されてい
るか。

１０点
事業を効果的・効率的に実施するための提案がされてい
るか。

具体的な数値目標が設定されており、実現性のある実施方法と
なっているか。

事業内容及び目的に関する理解・知識が十分にあるかどうか。

小計

提案事業者のノウハウや知識・経験を活かした創意工夫が見ら
れ、効果が見込める提案がなされているか。

提案項目②
人材・資金の確保に向
けた手法

開講式、卒塾式等において、学びの意欲や塾生同士のコミュニ
ケーションを向上させる工夫がなされているか。

事前に、塾生が抱える課題、達成したい目標等を適切に把握す
る仕組みができているか。

塾生の課題解決や目標達成につながる効果的な支援がなされ
る講座等になっているか。

各回の講座終了後の塾生への個別相談、伴走支援（アフター
フォロー）等が充実しているか。

塾生へのアンケート等により随時ニーズを把握し、その内容を次
回の講座等に生かす等、柔軟な対応ができるか。

企画・運営提案項目①

オンライン技術を有効活用し、塾生の所在地にかかわらず効率
的に運営することができるか。

提案項目③ 創意工夫

将来的に塾生が自ら資金を獲得することができるようになるため
の具体的・実践的な内容になっているか。

NPO法人の税制上の優遇措置の対象となる認定の取得につな
がることが期待されるものになっているか。

業務実施体制

提案内容を実施するための人員を確保の上、京都府及び
京都市と密に連携を取れる体制ができているか。

府内企業
京都府内に、本店、支店又は営業所等を有する
者であること。

５点

満点（15点）×（企画書提案業者のうち最低価格/自社の提案価格）

１０点
各行程ごとに妥当な時間配分がなされ、業務完了に至る
までの過程が明確に説明されているか。

本業務と同種・類似業務の実績があるかどうか。

業務実施面

小計

合計


