
京都市人権文化推進計画

に基づく 事業の報告書令和５ 年度 京都市人権レ ポート

令和4年度は、LGBTについて、知識として「 知っている」だけでなく 、LGBTを支援するために「 行動する」人、いわ

ゆる「 アライ
※
」を増やしていく 取組を進めました。

６ 月のプライド 月間（ 性の多様性を祝う 月間）には、性の多様性に関する

啓発イベント を、大丸京都店と 共催しました。

・  京都市交響楽団のJuvich an（ コント ラバス奏者）による演奏会＆ト ーク

ショ ー（ 写真右）

・ 来場者からのメッセージで虹を作成( 写真左)  等

京都市では、人権文化推進計画に基づき様々な取組を進めています。ここでは、昨年度の取組の一部を御紹介します。

【 ※アライ（ ALLY）って？】

　 英語で「 同盟」や「 味方」を表す言葉で、LGBT等性的少数者を理解し 、支援し ている人、

又は支援し たいと 思う 人のこと を指し ます。本市では、令和４ 年度に、アライのためのガイド ブッ クを作成！

〉〉ガイド ブッ ク名「 知る・ 表明する・ 行動する　 データと 事例で「 アライ」がわかる」

　 LGBTに関する各種データ や実践事例をまと めています。右の二次元コ ード から

御覧く ださ い。

西京☆わく わく はぐく みアクショ ン　 ～「 西京パパB OOK『 パパはじ めます』」の発行～

西京区では、区内関係機関・ 団体と 連携し 、子どもたちの健やかな発達・ 発育や子育てを

地域ぐるみで大切に見守り 支える「 はぐく み文化」の推進に取り 組む事業として、令和3年

度から、夫婦のパート ナーシップ、父親の育児参加をテーマに取り組んでいます。その一環

として、令和5年3月に、冊子「 西京パパBOOK『 パパはじ めます』」を作成し 、配付しました。

・ 妊娠期からのママの心と体の変化　 　・ 夫婦・ 家族のコミ ュニケーショ ンのコツ

・ 赤ちゃんのいる生活や子育て方法　 　・ 互いに心地よい、育児・ 家事の役割分担

・ パパが育児に関わることのメリット

・ 西京区在住の先輩パパからのヒント・ 体験談　 等

掲載内容

L G B T 等の性的少数者に関する取組　 ～京都に「 アライ」を増やすために～

令和4年度は、女性の活躍推進事業として、コロナ下で不安や困難を抱える女性への支援を拡充することで、誰

もがあらゆる分野で活躍できる社会の実現に向けて取り組みました。

◆居場所づく り
専門家の助言、立会いのもと 、孤独、孤立で不安を抱える女性たちが社会と のつながりを回復するための

居場所づく りを実施。（ 計５ 回（ ひとり 親女性向け３ 回、若年女性向け１ 回、パネル展示１ 回））

ひとり 親女性向けの取組は、事後アンケート での満足度が非常に高く 、若年女性向けの取組では、「 気持

ちが前向きになった」などといった感想が多く 聞かれ、同様の悩みを抱える女性同士の連帯の場にできま

した。

◆支援団体向けの勉強会兼交流会

ひとり 親世帯の支援及び若年女性のアディ クショ ン（ 依存症）をテーマに、支援団体向けの勉強会を実施。

互いの活動内容等を共有することで、今後の活動に生かしていく ことを目的としました。（ 計２ 回）

◆不安を抱える女性のための就業支援セミ ナー

新型コロナウイルス感染症の拡大に伴い、生活や仕事などが大きな影響を受け、孤独・ 孤立で不安や困難・

課題等を抱える女性を対象とした就業支援セミ ナーについて、ひとり 親の女性向けと 若年層の女性向けの

2種類を実施しました。（ 計5回）

不安を抱える女性への支援の取組　 ～「 つながるスペース」などの実施～
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