
株式会社ピーパルシード Ａ社

・業務の実施体制について明確に提案すると
ともに，十分な技術者を配置しているか。
・業務実施工程について合理的で現実的な工
程を示しているか。

34 46

評価項目 評価の着目点

・本業務の趣旨及び目的を十分に理解し，提
案がされているか。
・教職員の働き方改革及び労働安全衛生の推
進に資するシステムであるか。
・学校現場の実態に則し，教職員の事務負担
の軽減に配慮した，効率的に運用できるシス
テムであるか。
・提案内容が明確，且つ，現実的であるか。

評価の着目点

・教職員が自身の勤務時間を正確に把握し，
自身の働き方の自己点検に資するシステムで
あるか。
・管理職が，所属する教職員等全体の勤務状
況を容易，且つ，的確に把握することができる
システムであるか。
・仕様書において必要とされている機能が提
案されているか。
・教職員が扱いやすいシステムとなっている
か。

評価の着目点

・運用の開始までに必要となるテスト内容やそ
の方法が検討され，具体的に提案されている
か。
・教職員にとって分かりやすいマニュアルの作
成方法が示されているか。

評価の着目点

・個人情報等保護のための対応策が十分にと
られているか。

評価の着目点

・類似業務を実施した実績が十分にあるか。
・学校現場や教職員の業務に対する一定の知
識を有するか。

評価の着目点

・京都市内に本店又は主たる事務所を有して
いるか。

評価の着目点

価格点＝１０点×（最安価格／提案価格）
※小数点以下切り捨て

418 409

地域貢献

評価項目

25

評価項目

情報セキュリティ

25

価　格

評価項目

類似業務履行実績

4236

評価項目

57

108132

6657

合　計
（５００点満点）

50 45

2021

電子計算機を活用したバーコードによる教職員出退勤管理システム構築業務の委託に係る提案募集　審査結果

企画提案内容

業務実施体制等

全体的な方針

導入支援

システムの機能

評価項目 評価の着目点

参加事業者

63


