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企業やそこで働く社員が集う 

「京都ウィメンズベースアカデミー」の開設について    
 

 京都市では，京都府，京都労働局及び経済団体等との連携により発足した「輝く女性応

援京都会議」において，オール京都で女性の活躍推進に向けた取組を行っています。 

この度，輝く女性応援京都会議が運営する，女性活躍支援拠点「京都ウィメンズベース」

において，企業やそこで働く社員が集い，女性活躍推進に係る研修・交流・政策立案・実

践を行う場として「京都ウィメンズベースアカデミー」を開設します。 

また，開設に当たり，「経営戦略としてのダイバーシティ・マネジメント」をテーマとし

たキックオフセミナーを開催するとともに，スタートアッププログラムとして，「女性の起

業」などをテーマとした研究会等を実施しますので，お知らせします。 

 

記 

 

１ 京都ウィメンズベースアカデミー 

 ⑴ 開設日 

   平成２９年８月１７日（木） 

 ⑵ 開設場所 

   京都御池第一生命ビル４Ｆ（京都市中京区御池通東洞院西入る笹屋町４３５） 

 ⑶ 事業内容 

  ア 女性活躍推進の人材育成 

    一般女性社員・女性管理職予備層・管理職・人事担当者等企業の女性活躍推進の

あらゆるステークホルダーを対象とした研修を実施 

  イ メンター×メンティマッチング支援 

    企業の枠を超えた女性社員間のメンター・メンティ関係の構築を支援 

    （１０月１７日（月） 合同オリエンテーションを開催） 

  ウ 京都ウィメンズベースラボ 

    企業の女性活躍推進に係る新たな課題の解決のため，企業の検討チームが具体的

な事業や制度を立案・実践 

    （９月１１日（月） 合同オリエンテーションでスタート） 



  エ 事業に関する面接相談 ※要予約 

    京都ウィメンズベース事業に関する面接相談を実施 

    利用時間：月～金（年末年始・祝日を除く） 午前９時～午後５時 

    （相談例） 

     ・ 女性活躍推進法に基づく一般事業主行動計画の策定，「京都モデル」ワーク・

ライフ・バランス推進企業認証の取得に関する相談 

     ・ 研修，補助金等に関する相談 

     ・ 起業・創業に関する相談 

  オ 勉強会，セミナー，交流ネットワークづくりのための開放 

    京都ウィメンズベース登録企業が女性活躍・ＷＬＢ推進をテーマとした勉強会・

セミナーや女性社員間のネットワーク構築を目的とした交流会等を実施する場合に

部屋を開放 

    利用時間：月～金（年末年始・祝日を除く） 午前９時～正午，午後１時～５時  

         ※土日祝日，午後５時以降の利用は要相談 

 ⑷ 運営体制 

   運営主体：女性活躍支援拠点「京都ウィメンズベース」 

   事 務 局：京都府・京都市・京都労働局・京都商工会議所 

 

２ キックオフセミナー及びスタートアッププログラム 

 ⑴ キックオフセミナー 

   日時：平成２９年９月１日（金） 午後１時半～３時半 

     場所：ホテル日航プリンセス京都 ３階「アゼリア」 

   内容：講演「経営戦略としてのダイバーシティ・マネジメント」 

      講師 ＮＰＯ法人Ｊ－Ｗｉｎ理事長 内永 ゆか子氏 

 ⑵ スタートアッププログラム 

  ア 京都女性起業家ネットワーク（仮）立ち上げに向けた研究会 

    日時：平成２９年８月２１日（月） 午後１時～２時半 

  イ 子育てママのためのミニマネー講座（近畿財務局京都財務事務所と共催） 

    日時：平成２９年８月２５日（金） 午前１０時半～１１時半 

  ウ 女性活躍推進法に基づく事業主行動計画策定勉強会 

    日時：平成２９年８月２８日（月） 午前１０時～正午 

 

３ 問い合わせ 

  女性活躍推進拠点「京都ウィメンズベース」 

   TEL：075-744-6700   FAX：075-744-6702 

    E ﾒｰﾙ：wlbc-kyoto@pref.kyoto.lg.jp 

 

（添付資料） 

 添付１：キックオフセミナーチラシ 

 添付２：子育てママのためのミニマネー講座 

 添付３：京都ウィメンズベースパンフレット 


